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Nezaméstnanost v Pardubickém kraji v ¢ervhu zuastala
na 3,3 %, nejvice volnych mist je na Pardubicku
a Orlickoustecku

e Krajska poboéka Uradu prace v Pardubicich evidovala k 30. éervnu 2025
celkem 11 630 uchazecli o zaméstnani, tedy o 86 méné nez v kvétnu.

e Podil nezaméstnanych osob v Pardubickém kraji ke konci €ervna stagnoval
na 3,3 %, nezaméstnanost v celé CR setrvala na 4,2 %.

¢ V meziro€nim srovnani byl podil nezaméstnanych vys$si o 0,5 procentniho bodu,
tedy o 1 477 uchazecu.

e Vice nez tretina uchazecl se registruje online pres Klientskou zénu Jenda,
nejvice tuto moznost vyuzivaji lidé na Chrudimsku.

V Pardubickém kraji doSlo v pribéhu &ervna k mirnému poklesu nezaméstnanosti. Pocet
uchazeCll o zaméstnani se snizil o 86 osob na 11 630. Ve srovnani se stejnym obdobim
minulého roku bylo evidovano o 1477 uchazeCli o zaméstnani vice. Z celkového poctu
uchazecu bylo 10 953 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti
nebo se neucastni rekvalifikace. Podil nezaméstnanych osob, tedy poclet dosazitelnych
uchazecll o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, zlstal v porovnani
s kvétnem v procentnim vyjadfeni na stejné urovni 3,3 %.

06/2025 05/2025 06/2024

Podil nezaméstnanych osob 3.3 % 3.3% 2.8 %
Pocet uchazecu o zameéstnani 11630 11716 10153
Pocet volnych pracovnich mist 5468 5046 13564

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

.,V Cervnu se situace na pracovnim trhu v Pardubickém kraji vyvijela dle o¢ekavani. Mira
nezaméstnanosti zustala na 3,3 %, pficemz dopad sezonnich praci nebyl vyrazny.
Zaméstnavatelé v regionu hlasi rostouci poptavku po kvalifikovanych pracovnicich a ze strany
uchazecd evidujeme dlouhodobé zvyseny zajem o nastroje aktivni politiky zaméstnanosti,
predevsim rekvalifikace,” uvedl Martin Horak, zastupuijici feditel Krajské pobogky Ufadu prace
v Pardubicich.

Bé&hem cCervna se na pracovistich ufadu prace v Pardubickém kraji nové zaevidovalo
celkem 1 475 lidi, z toho 32,3 % se registrovalo online, coz je o 5 % méné nez
v piredchozim mésici. Nejvice této moznosti vyuZzili klienti z okresu Chrudim, kde uz 54,1 %
novych uchazeCu poslalo zadost o evidenci pres Klientskou zénu Jenda, ktera je
k dispozici na webu a nové také v mobilni aplikaci.

Pocet nové zaevidovanych byl v ¢ervnu mezimési¢né nizSi o 17 osob a meziroCné vyssi
0 105 osob. Z evidence uradu prace odeslo v ¢ervnu 1 565 uchazecq, tj. o 112 osob méné
nez v pfedchozim mésici a o 87 osob vice nez loni v Cervnu.
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Podil nezaméstnanych osob se v ervnu mezimésiéné snizil pouze v okrese Usti nad Orlici
ato na 2,9 %. V ostatnich okresech zlstal podil nezaméstnanych osob ve stejné vysi jako
v mésici kvétnu letoSniho roku.

Nezaméstnanost v okresech v €ervnu 2024 a v ¢ervnu 2025 (v %)

2024 @2025 ---- pramér CR (aktualni mésic)
3.4 3,5
3,3
3,1
2,9 2,9
| | I
Chrudim Pardubice Svitavy Usti nad Orlici

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Pracovisté ufadu prace v Pardubickém kraji evidovala k poslednimu &ervnovému dni
celkem 492 absolventd $kol v8ech stupnd vzdélani a mladistvych. Jejich pocet klesl
ve srovnani s pfedchazejicim mésicem o 83 a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku
byl niz8i o 25 lidi. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 4,2 %,
uchazecéi o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP) potom 16,2 %. V Pardubickém
kraji bylo ke konci ¢ervna evidovano 1 881 téchto osob.

Pocet volnych pracovnich mist v regionu zaznamenal opét narlist az na aktualnich
5 468 poptavanych pracovnich mist. Jejich pocCet byl 0 422 vy3Si nez v pfedchozim mésici.
Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 2,1 uchazece, z toho nejvice v okrese
Svitavy (3,3). Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 365 vhodnych pro osoby se
zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 5,2 uchazece. Volnych
pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 813, na jedno volné misto
pfipadalo 0,3 uchazece této kategorie.

V €ervnu bylo nové poptavano 1 204 pracovnich pozic, z toho 424 (35,2 %) na pozicich
obsluha stroji a zafizeni a montérl a 312 (25,9 %) na pozicich femeslnici a opravafri.
Z regionalniho hlediska hlasi zaméstnavatelé volnd mista predevSim v okresech
Pardubice a Usti nad Orlici, coz predstavuje dokonce 69,8 % vsech novych mist
nahlasenych v €ervnu v Pardubickém kraji.

,Struktura volnych pracovnich mist hlasenych Uradu préce se v Pardubickém kraji dlouhodobé
vyznamné nemeéni, presto zaznamenavame zvySenou poptavku zaméstnavatell
po Ffemeslnicich a opravarich, a také po montérech a pracovnicich obsluhujicich stroje
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a zarizeni. Nabidky letnich brigad, at uz v zemédélstvi, sluzbach nebo cestovnim ruchu se
vSak v evidenci uradu prace objevuji pouze sporadicky,” doplnil Martin Horak, zastupujici
feditel Krajské pobo&ky Ufadu prace v Pardubicich.

V ramci aktivni politiky Pocet podporovanych uchazec¢u v ramci vybranych
zaméstnanosti (APZ) podpofil skupin nastroji APZ ke konci mésice ¢ervna 2025
ufad prace od pocatku roku 2025

prostfednictvim pfispévkl APZ 258

celkem 2 371 osob, ztoho
823 osob bylo zarazeno
do rekvalifikaéniho kurzu
a 1 251 osob do kurzu digitalniho
vzdélavani. Béhem cervna ufad
prace podpofil dotovanym
zaméstnanim 258 osob,
rekvalifikaci se ucastnilo 85 osob
a digitalniho vzdélavani 16 osob.

85

- ]

P‘lzl'spévek na mOb|I|tU Dotova:]i?aramvm‘ Rekvalifikace Pfésfifzvdc‘hlma
do zaméstnani vyuzivalo ke konci Vypracoval: Urad prace GR

Zdroj dat: MPSV

mésice celkem 57 osob.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou kdispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za €ervenec letodniho roku
vyda Urad prace CR v patek 8. srpna 2025.

Kontakty pro média:

Mgr. Martin Horak PR oddéleni — Ing. Katefina Pavlikova
zastupuijici feditel Krajské pobogky Ufadu prace tiskova mluvéi
v Pardubicich E: tiskove@uradprace.cz

E: martin.horak@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30.06.2025 dle jednotlivych okrest
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina
Chomutov
Bruntal

Sokolov
Ostrava-mésto
Ustl nad Labem
Louny

Décin

Hodonin

Teplice

Znojmo
Brno-mésto
Ceskd Lipa
Jesenik

Kalin

Prerov

Karlovy Vary
Sumperk

Mélnik

Liberec

Cesky Krumlov
Vsetin

Jablonec nad Nisou
Nymburk

Kladno

Pribram

Semily

Néchod

Tachov
Litoméfice

Kutna Hora
Novy Jicin
Olomouc
Trutnav
Rokycany
Frydek-Mistek
Blansko

Breclav

Opava

Cheb

Trebit

DomaiZlice
Prosté&jov

Tabor

Beroun

Pisek

Hradec Kralove
Rakovnik
Vyskov
Strakonice
Svitavy

Zdar nad Sazavou
Jihlava

Ceské Budéjovice
Prachatice
Pardubice
Uherské Hradiste
Plzen-mésto
Brno-venkov
Chrudim

Klatovy
Kromériz
Plzeni-jih a Plzefi-sever
Praha

Havlickav Brod
Jindfichiv Hradec
Mlada Boleslav
Usti nad Orlici
Jicin

Zlin

Benesov
Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem CR

Mezimésicni pfir./GUbyt. nezaméstnanych v %

Pelhiimov

Milada Boleslav
Ceska Lipa
Rychnov nad Knéznou
Praha

Kolin

Nymburk
Kladno

Beroun
Strakonice
Jihlava

MElnik

Zdar nad Sazavou
Hradec Kralové
Kutna Hora
Litoméfice

Zlin

Plzefi-mésto
Brno-venkov
Jicin

Brno-mésto
Vsetin

Tachov

Pisek

Ceské Budgjovice
Usti nad Labem
Liberec

Cheb

Pardubice
Ostrava-mésto
Clomouc
Rakovnik
Kroméfiz

Teplice
Praha-wychod a Praha-zapad
Trebi¢

Pribram

Benesov

Most

Chrudim
Jablonec nad Nisou
Karvina

Vyskov
Rokycany
Chomutov
Blansko
Prachatice
Opava
Frydek-Mistek
Hodonin
Plzer-jih a Plzeri-sever
Havlickiv Brod
Louny

Sumperk
Domazlice
Sokolov

Nachod

Uherské Hradisté
Prerov

Usti nad Orlici
Breclav

Décin

Novwy Ji¢in
Svitavy

Klatowy
Prosté&jov
Trutnov

Semily

Tabor

Bruntal
Jindfichdv Hradec
Zngjmo

Karlovy Vary
Cesky Krumlov
Jesenik

Celkem CR

Podet uchazeél na 1 volné misto

Karving

Sokolov

Décin

Hodonin

Bruntal

Louny

Usti nad Labem
Jablonec nad Nisou
Blansko

Most
Ostrava-mésto
Zngjmo

Ceska Lipa
Frydek-Mistek
Trebic

Opava

Teplice

Prerov
Brno-mésto
Trutnov
Chomutov
Sumperk

Vyskov

Nachod
Litoméfice
Karlovy Vary
Prosté&jov
Uherské Hradité
Semily

Breclav

Liberec
Jindfichdv Hradec
Kroméfiz

Mélnik

Kladno

Zd'4r nad Sazavou
Pribram
Brno-venkov
Havlickiv Brod
Strakonice
Rakovnik

Tabor

Olomouc

Nowy Jicin

Vsetin

Beroun

Svitavy

Hradec Kralove
Klatovy
Nymburk

Kutna Hora
DomaiZlice
Chrudim

Ceské Budéjovice
Jesenik

Kalin

Rychnov nad Knéznou
Jicin

Jihlava

Zlin

Pelhfimov
Benesov
Rokycany

Pisek
Plzefi-mésto
Pardubice
Prachatice

Cesky Krumlov
Plzeri-jih a Plzefi-sever
Ustf nad Orlici
Cheb

Praha

Mlada Boleslav
Tachov
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR
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